
Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 1

Betreft: Presentatie kandidatenlijst Selectiecommissie Eerste Kamer

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

Omdat besloten is, de behandeling van de kandidatenlijst Eerste Kamer eind maart 2023 te
behandelen, zal de kandidatenlijst die door de selectiecommissie o.l.v. Alfons Leerkes is
opgesteld aan de leden worden gepresenteerd. Alle kandidaten kunnen als tegenkandidaat
worden ingebracht.
 

En gaat over tot de orde van de dag
Ingediend door:

Hylke ten Cate, lid 536

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden.

Conform HHR heeft het Hoofdbestuur als bestuursorgaan onder meer de volgende taak en

bevoegdheid:

HHR art 3.2.1.d;  “selectie en voordrachten doen voor kandidaten voor de Tweede en Eerste Kamer

en Europees Parlement”.

Zo een voordracht is met inachtneming van het advies van de KSC reeds vastgesteld en gepubliceerd

door het Hoofdbestuur en leden hebben deze kunnen amenderen.



Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 2

Betreft: Heropening kandidaatstelling Eerste Kamer middels een selectiecommissie onder leiding

van Alfons Leerkes.

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

Omdat besloten is, de behandeling van de kandidatenlijst Eerste Kamer eind maart 2023 te
behandelen, zal de kandidaatstelling worden heropend en zal een selectiecommissie o.l.v. Alfons
Leerkes een voorstel doen.

Deze twee moties kunnen niet beiden worden aangenomen.

 

Ingediend door:
Hylke ten Cate, lid 536

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden.

Gezien het feit dat van rechtswege deze commissie geëindigd is, zullen we een extra ALV moeten
uitschrijven om eerst een nieuwe voorzitter van de selectiecommissie te benoemen.



Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 3

Ordevoorstel

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

KS1 /ordevoorstel.

De leden verzoeken het bestuur om de moties KS2 en KS3 als eerste aan de orde te stellen bij punt
11 van de ALV (de vaststelling van de kandidatenlijst voor de Eerste Kamer verkiezing).

 

Ingediend door:
Karel Scheps, lidnr. 17130

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

Bij dit agendapunt worden alle amendementen en moties behandeld, behalve die
betrekking hebben op het vaststellen van de agenda.



Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 4

Betreft: Van Rooijen en Baay verzoeken zich beschikbaar te stellen als kandidaten voor de Eerste

Kamer.

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

KS2
De leden spreken hun grote waardering en vertrouwen uit in de huidige senatoren de heer van
Rooijen en mevrouw Baay en verzoeken hen nadrukkelijk zich beschikbaar te stellen voor plaats 1
respectievelijk plaats 2 op de kandidatenlijst voor de komende Eerste Kamer verkiezing.

 

Ingediend door:
Karel Scheps, lidnr. 17130

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

Motie spreekt over waardering welke door het Hoofdbestuur wordt gedeeld. Met
betrekking tot het verzoek aan de huidige senatoren om zich beschikbaar te stellen voor
komende verkiezingen dient ter verduidelijking te worden opgemerkt dat deze enkel van
toepassing kan zijn voor verkiezingen waarvan de kandidaatstellingstermijnen zoals
beschreven in HHR art 3.1.2 respectievelijk art 5.3.2.a nog niet zijn verstreken. In deze
correct verlopen sollicitatieprocedure voor kandidaten Eerste Kamerverkiezingen 2023,
hebben Martin van Rooijen en Martine Baaij zich niet meer verkiesbaar gesteld als
kandidaat.



Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 5

Betreft: Van Rooijen en Baay op nummers 1 en 2 plaatsen van de kandidatenlijst voor de Eerste

Kamer.

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

KS3a

De leden dragen het Bestuur op de huidige senatoren de heer van Rooijen en mevrouw Baay te
benoemen op plaats 1 respectievelijk plaats 2 van de nieuw op te stellen kandidatenlijst voor de
komende Eerste Kamer verkiezing.

Toelichting: het wetsvoorstel toekomst pensioenen wordt pas na de verkiezingen afgerond; door de
grote kennis ten aanzien van dit onderwerp en de in de Eerste Kamer opgebouwde relaties kunnen
zij vermoedelijk meer invloed ten goede uitoefenen op de dan welk ander lid uit de partij ook.

KS3b
Voorts geven de leden in overweging om de kandidatenlijst aan te vullen met 1 (één) lid per
provincie - aan te wijzen door het betreffende provinciebestuur.

 

Ingediend door:
Karel Scheps, lidnr. 17130

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

KS 3a

De motie is onuitvoerbaar gezien het gegeven dat de huidige senatoren zich niet
beschikbaar hebben gesteld voor een plaats op de kandidatenlijst en derhalve geen
kandidaten zijn.

KS 3b
Ontraden.
De kandidaatstellingstermijn zoals beschreven in HHR art 3.1.2 is verstreken.



Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 6

Betreft: Budget voor verkiezingen PS zo hoog mogelijk maken

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

KS4.

De aanwezige leden geven het HB de opdracht een zo groot mogelijke budget beschikbaar te stellen
voor de komende PS-verkiezingen en geen gelden te achter te houden met oog op de later volgende
TK-verkiezingen met als doel tenminste de twee zetels in de EK te behouden.

De verdeling van de gelden dient zodanig te zijn dat -
provincies met 0 PS-leden een budget krijgen van één deel
provincies met 1 PS-lid een budget krijgen van twee delen
provincies met 2 PS-leden een budget krijgen van drie delen

De inkomsten van de partij zijn op dit moment vrijwel geheel afhankelijk van het aantal leden in de
Eerste Kamer dus daarop moet nu onze inspanning gericht zijn.

Iedere andere besteding/reservering van kan ge zien worden als penny-wise pound-foolish.

Ingediend door:
Karel Scheps, lidnr. 17130

Preadvies Hoofdbestuur:

Ontraden.

Het HB heeft al een zeer ruim budget toegekend aan de verkiezingen Provinciale Staten en
Waterschappen. Het zou getuigen van onverantwoordelijk bestuur indien er helemaal geen
budget overblijft voor overige verkiezingen zoals Tweede Kamer en Europa en financiële
verplichtingen uit lopende contracten.



Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 7

Betreft: Aanpassing HH reglement; HB bestuursleden mogen tijdens en tot een jaar na aftreden

geen kandidaat zijn voor politieke functies op EP, EK, TK niveau.

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

constaterende dat

- De kandidatuur van leden van het partijbestuur voor politieke functies op nationaal en
Europees niveau aanleiding kan geven tot commotie/onrust met daarbij het risico op mogelijke
(verlammende) belangentegenstellingen;

- Mogelijke belangentegenstellingen wettelijk bestuurders beperken in hun handelen; Een
eenvoudige aanpassing/aanvulling van de thans geldende regels afdoende bescherming biedt
tegen belangentegenstellingen bij kandidaatstellingen.

In aanmerking nemende

- Het belang van een transparante en integere procedure voor de kandidaatstelling voor
vertegenwoordigers in de Eerste en Tweede kamer en het Europees parlement;

- Het belang van een Hoofdbestuur met voldoende bestuurs- en daadkracht ten einde de partij
verder te professionaliseren en bij de tijd te houden,

Geeft opdracht aan het HB er voor zorg te dragen dat alle haar bestuursleden gedurende de
lopende bestuursperiode en een jaar na afloop daarvan geen kandidaat kan zijn op de
kandidatenlijst van de Eerste Kamer, Tweede Kamer of Europees Parlement, noch lid daarvan kan
zijn, ongeacht een eventueel tussentijds beëindigen van de bestuursfunctie.

Geeft opdracht aan het HB deze regeling zo snel mogelijk te doen opnemen in het Huishoudelijk
reglement van de partij door een daartoe strekkend voorstel voor te leggen aan de eerstvolgende
Algemene ledenvergadering ter beslissing. Een dergelijke vastlegging van de nieuwe regel is geen
voorwaarde voor de onmiddellijke inwerkingtreding van deze beperking opgelegd aan
bestuursleden van het HB.

En gaat over tot de orde van de dag
Ingediend door:
Erik de Graaff, lidnr. 16855

Preadvies Hoofdbestuur:

Ontraden.

Deze motie is onverantwoord gegeven het feit dat we een zeer klein beschikbare kader

hebben, die voor politieke en bestuurlijke functies beschikbaar zijn. Het aannemen van

deze motie zal de beschikbaarheid nog meer beperken.



Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 8

Betreft: Toevoegen provinciale lijsttrekkers aan kandidatenlijst Eerste Kamer.

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

Gehoord de beraadslaging,

Constaterende dat het aantal kandidaten voor de Eerste Kamer minimaal is,
Overwegende dat bij een zeer positief resultaat dit kan resulteren in niet ingenomen zetels,

Besluit de Algemene Vergadering dat de kandidatenlijst Eerste Kamer zal worden aangevuld met de
50PLUS-lijsttrekkers Provinciale Staten.

En gaat over tot de orde van de dag.

Ingediend door:
André van Wanrooij, lidnr. 13761

Preadvies Hoofdbestuur: Oordeel ALV



Amendementen en Moties
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Motie 9

Betreft: Pieter Omtzigt aanbieden 50PLUS kandidaat te worden voor de Tweede Kamer.

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

Gehoord de beraadslaging,

Constaterende dat 50PLUS zal deelnemen aan de eerstvolgende Tweede Kamerverkiezingen,
Constaterende dat het Tweede Kamerlid Pieter Omtzigt voor zover bekend partijloos is,
Overwegende dat Dhr Omtzigt vanwege zijn enorme bijdrage aan onze parlementaire democratie
behouden dient te blijven in onze Tweede Kamer,

Besluit de Algemene Vergadering dat aan Dhr Omtzigt zonder enige voorwaarde en/of beperking een
plaats op de kandidatenlijst van 50PLUS voor de eerstvolgende Tweede Kamerverkiezingen zal worden
aangeboden, welke hij indien verkozen vrij is te aanvaarden als lid van de 50PLUS fractie dan wel als
zelfstandig Kamerlid.

En gaat over tot de orde van de dag.

Toelichting:

50PLUS is een partij welke opkomt voor de belangen van de ouderen van nu en de ouderen van de
toekomst.

Het is in het belang van veel Nederlanders, waaronder ouderen, dat een Kamerlid als Dhr. Omtzigt kan
blijven doorgaan met zijn parlementaire werk.

Omdat 50PLUS het algemeen belang altijd laat prevaleren is naar mening van de indiener deze
handreiking noodzakelijk omdat een goed Kamerlid niet mag verdwijnen vanwege partijloos zijn.

Ingediend door:
André van Wanrooij, lidnr. 13761

Preadvies Hoofdbestuur: Oordeel ALV

Bij aanname van deze motie zal de wijze waarop deze motie moet worden uitgevoerd nader ingevuld
en bepaald moeten worden.



Amendementen en Moties
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Motie 10

Betreft: Partijleider

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

Aannemende dat 50PLUS, nu politiek leider Martin van Rooijen heeft aangekondigd terug te treden, de
partij op dit moment geen enkele politieke leiding heeft…..

Aannemende dat 50PLUS een partijleider bikkelhard nodig heeft om de vertrouwensbreuk met de
kiezers te herstellen…..

Aannemende dat 50PLUS zich zonder partijleider onvolwassen manifesteert in de aanloop naar de
Provinciale en mogelijk vervroegde landelijke verkiezingen….

verzoekt het bestuur van 50PLUS per direct de verkiezing tot nieuwe partijleider uit te schrijven zodat
onze partij januari 2023 weer een eigen gezicht en politieke leiding heeft.

En gaat over tot de orde van de dag.

Toelichting:

Ingediend door:
Evert Korver, lidnr. 19727

Preadvies Hoofdbestuur:

Ontraden.
Binnen 50PLUS wordt in de praktijk de gekozen lijsttrekker dan wel fractievoorzitter Tweede
Kamer (bij ontstentenis de lijsttrekker dan wel fractievoorzitter Eerste Kamer) als politieke
leider aangeduid door de eventuele desbetreffende fractie.
In deze functie is reeds reglementair voorzien.
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Motie 11

Betreft: Politiek Leider

De Algemene vergadering van leden van partij 50PLUS bijeen d.d. 10 december 2022

Aannemende dat 50PLUS, haar leden serieus neemt…..

Aannemende dat 50PLUS via een democratisch proces de invulling van functies tot stand wil laten
komen…..

Aannemende dat 50PLUS van mening is dat de functie van politiek leider van even groot belang is als
die van fractieleider….

verzoekt het bestuur van 50PLUS voortaan de leden te laten stemmen over invulling van de functie van
politieke leider.

En gaat over tot de orde van de dag.

Toelichting:

Ingediend door:
Evert Korver, lidnr. 19727

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden.

Binnen 50PLUS wordt in de praktijk de gekozen lijsttrekker dan wel fractievoorzitter Tweede
Kamer (bij ontstentenis de lijsttrekker dan wel fractievoorzitter Eerste Kamer) als politieke
leider aangeduid door de eventuele desbetreffende fractie.
In deze functie is reeds reglementair voorzien.
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Motie 12

Betreft: Kandidaatstelling Eerste Kamer heropenen

De ALV van 50PLUS bijeen op 10 december 2022 in Almere in vergadering bijeen

Besluit de kandidaatstelling voor de Eerste Kamer vanaf nu gedurende twee weken te heropenen
waardoor het mogelijk wordt dat de huidige Eerste Kamerfractieleden opnieuw kandidaat worden.

En gaat over tot de orde van de dag.

Toelichting:

Ingediend door:
Hylke ten Cate, lidnr.                                                              Roy Ho ten Soeng, lidnr.
Erik de Graaff lidnr. 16855                                                     George Lernout, lidnr. 14297
Jan Opschoor lidnr. 13531                                                     Joop van Bree, lidnr. 1625
Nicoline Maarschalk Meijer lidnr. 18105                            Mieke van Bree, lidnr. 2930
Arie Epskamp lidnr. 3235                                                       Willem Willemse, lidnr. 662
Marinus Kasteleijn, lidnr. 17811

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden.

De gehele procedure is reglementair correct verlopen en op tijd door het Hoofdbestuur ingezet. Een
aanvaarding van deze motie voegt niets toe anders dan het organiseren van een extra ALV in maart
2023. Het Hoofdbestuur vindt het onverantwoord dat voor één besluitvorming – die overigens
reglementair is verlopen – kosten worden gemaakt van ruim €. 12.000,=. Daarnaast zal vóór deze ALV
van 18 of 25 maart 2023 nog een extra ALV moeten worden uitgeschreven om eerst de voorzitter van
de selectiecommissie te benoemen.
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Motie 13

Betreft:

De ALV van 50PLUS bijeen op 10 december 2022 in Almere in vergadering bijeen

Verzoekt de leden van de selectiecommissie Leerkes hun werkzaamheden te hervatten en hun voorstel
aangaande de EK-lijst te publiceren op 7 januari 2023.  Uiteraard hoeven eerder gevoerde gesprekken
niet opnieuw gedaan te worden, dit ter beoordeling van de commissie. Het voorstel van de
selectiecommissie wordt conform toezegging van het HB aan de ALV van 4 februari voorgelegd. De op
de lijst staande kandidaten kunnen als tegenkandidaat worden ingebracht.

Toelichting:

Ingediend door:
Hylke ten Cate, lidnr.                                                              Roy Ho ten Soeng, lidnr.
Erik de Graaff lidnr. 16855                                                     George Lernout, lidnr. 14297
Jan Opschoor lidnr. 13531                                                     Joop van Bree, lidnr. 1625
Nicoline Maarschalk Meijer lidnr. 18105                            Mieke van Bree, lidnr. 2930
Arie Epskamp lidnr. 3235                                                       Willem Willemse, lidnr. 662
Marinus Kasteleijn, lidnr. 17811

Preadvies Hoofdbestuur:

Ontraden.
Een correct uitgevoerde procedure tussentijds afsluiten, heropenen, dan wel een nieuwe eenzelfde
procedure starten is slechts dan mogelijk wanneer er flagrante omissies in deze procedure zouden
hebben plaatsgevonden en behelst dat de gehele procedure inclusief verkiezing voorzitter KSC
opnieuw dient te worden gehouden.
Gezien het gegeven dat de gehele procedure reglementair correct is verlopen en dat met een nieuwe
procedure niet aan het tijdpad verkiezingen Eerste Kamer, zoals verstrekt door de Kiesraad, is te
voldoen maakt deze motie niet uitvoerbaar.
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Motie 14

Betreft: Dubbelfuncties door gekozen functionarissen HB/DB

De ALV van 50PLUS bijeen op 10 december 2022 in Almere in vergadering bijeen

Gehoord de beraadslaging: dat bij het vrijkomen van gekozen posities( Voorzitter, Secretaris,
penningmeester)  binnen het HB deze posities niet opgevuld kunnen worden door leden van het HB die
reeds een gekozen functie vertegenwoordigen, maar alleen door HB leden die geen gekozen positie
hebben binnen het HB. Met als uitzondering dat wanneer alle leden van het HB al een gekozen positie
vertegenwoordigen en er tussentijds een vacature ontstaat.

Constaterende dat: op dit moment de voorzitter zowel voorzitter als de functie secretaris bemand, en
de vice voorzitter tevens penning meester is.

Overwegende dat: deze situatie kan leiden tot het uithollen van het democratische gehalte van het HB,
namelijk de gekozen functies maken tezamen het DB met extra mandaten, Dat de werkdruk voor nog
zittende DB leden al hoog is. Het alleen technisch mogelijk is om een dubbel functie kunnen vervullen
op het moment dat het aantal HB leden niet meer toereikend is

Het ALV Besluit dat dubbel functies van bestuurders in een HB met toereikende aantal HB leden
uitgesloten wordt.

En gaat over tot de orde van de dag

Toelichting:

Ingediend door:
Marc van Rooij lid 17194
Gerard Hensbergen lid 20436
Frank van Laarhoven lid 3771
Eric Giezen Lid 13962
H.H.Schulte Lid 19607
Geert Rotman                  Lid 3057
Frank de Kruif Lid 14602
Leendert Lodder Lid 7247
Marcel Bruins Lid 3102

Preadvies Hoofdbestuur: Ontraden

Conform art. 3.1.5 van het HHR is bij een tussentijds vertrek van een lid van het Hoofdbestuur, dat in
functie is gekozen, het Hoofdbestuur bevoegd een van de overige zittende leden aan te wijzen als
waarnemer van de portefeuille. Met dit artikel is het een besluit van het HB wie de vervangende taken
waarneemt. De uitvoering van deze motie zal bij beperkte bezetting van het HB onmogelijk worden.
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Motie 15

Betreft: Aangenomen moties uitvoeren

De ALV van 50PLUS bijeen op 10 december 2022 in Almere in vergadering bijeen

Gehoord de beraadslaging: er in diverse voorgaande vergaderingen gesproken is over het instellen van
een onafhankelijke integriteitscommissie en een vertrouwenspersoon

Constaterende dat: in de ALV van 17 juni 2017, meer dan 5 jaar geleden, de moties integriteit is
aangenomen, (motie de heer H. Meijer)  een motie waarin door de ALV de opdracht geeft aan het HB
om een Commissie Integriteit op te nemen in het Huishoudelijk Reglement;
Tevens in de zelfde vergadering is opgenomen dat er een onafhankelijke vertrouwenspersoon
aangesteld moet worden, (motie de heer H. Meijer)

Dat in de afgelopen jaren in diverse ALV’s gesproken is met toezeggingen. Dat de ALV steeds aan het
lijntje is gehouden m.b.t. de op uitvoering van deze moties.

Overwegende dat:  hieruit mogelijk minachting richting leden zou kunnen blijken, een situatie die
binnen een gezonde democratische partij zoals 50PLUS ongewenst is.

Draagt het HB op:  tot volledige uitvoering te geven aan beide goedgekeurde moties van 17 juni 2017 en
met een kandidatenlijst te komen waaruit de leden kunnen kiezen en dat de  moties die sindsdien diverse
malen door diverse HB’s toegezegd uitgevoerd te worden ook daadwerkelijk worden uitgevoerd.

En gaat over tot de orde van de dag

Toelichting:

Ingediend door:
Marc van Rooij Lid 17194
Hein Meijer Lid 14226
Gerard Hensbergen Lid 20436
Frank van Laarhoven Lid 3771
Eric Giezen Lid 13962
H.H.Schulte Lid 19607
Frank de Kruif Lid 14602
Ymi Knaap Lid 11085
Leendert Lodder Lid 7247
Marcel Bruins Lid 3102

Preadvies Hoofdbestuur:

Oordeel ALV.
De commissie ´HHR Tweede Trein´ werkt gestaag aan de voorbereidingen voor een aanpassing HHR
waarin de eerder door de ALV aangenomen moties worden meegenomen.
Deze motie en het stemmingsresultaat zullen aan deze commissie worden doorgeleid.



Amendementen en Moties
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Motie 16

Betreft: Wachttijd HB Leden voor kandidatuur  1st en 2de kamer

De ALV van 50PLUS bijeen op 10 december 2022 in Almere in vergadering bijeen

Gehoord de beraadslaging:

Constaterende dat: 50PLUS partij en politiek gescheiden wil houden.

Overwegende dat: het lid zijn van het HB lidmaatschap geenszins een springplank moet zijn voor een
positie in de eerste of tweede kamer.
De ALV spreekt uit dat alvorens leden van het HB zich kunnen kandideren voor een 1st of 2de kamer
verkiezing zij 1 jaar uit het HB moeten zijn, en verzoekt deze regel op te nemen in de eerstvolgende
aanpassing van het huishoudelijk reglement.

En gaat over tot de orde van de dag

Toelichting:

Ingediend door:
Marc van Rooij Lid 17194
Gerard Hensbergen lid 20436
Frank van Laarhoven lid 3771
Eric Giezen Lid 13962
H.H.Schulte Lid 19607
Leendert Lodder Lid 7247
Marcel Bruins Lid 3102

Preadvies Hoofdbestuur:

Ontraden.

Deze motie is onverantwoord gegeven het feit dat we een zeer klein beschikbare kader
hebben, die voor politieke en bestuurlijke functies beschikbaar zijn. Het aannemen van deze
motie zal de beschikbaarheid nog meer beperken



Amendementen en Moties
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Motie 17

Betreft: 50PLUS is meer dan AOW en Pensioen

De ALV van 50PLUS bijeen op 10 december 2022 in Almere in vergadering bijeen

Gehoord de beraadslaging:

Constaterende dat: dat 50PLUS een imago krijgt dat wij alleen een AOW/pensioenen partij zijn.

Overwegende dat: AOW en Pensioenen zeker belangrijke redenen zijn om op 50PLUS te stemmen,
maar dat wij meer en meer te horen krijgen dat wij een “one issue” partij zijn, gericht op één bepaald
segment, namelijk de senioren van 50PLUS met alleen AOW en Pensioenen. Dat deze observatie en het
beeld niet overeenkomt met de werkelijkheid: zeker niet binnen de diverse gremia waar 50PLUS is
vertegenwoordigd. Dat juist zaken als inkomenszekerheid niet alleen een AOW en Pensioen inkomsten
issue is, maar dat juist overheidskosten zoals indexatie van kosten van de overheid zwaar drukken op
het besteedbare inkomen van senioren. Dat het niet alleen gaat over het verhogen van inkomsten,
maar juist ook over het beperken van kosten.

De ALV spreekt uit dat 50PLUS zich in brede zin inzet voor inkomensgarantie van burgers in het
bijzonder voor 50PLUSsers, dat dit kan door AOW en Pensioenen op peil te houden, maar ook andere
sociale uitkeringen, dat het verhogen van kosten van de overheid tevens een uitholling betekent van
het besteedbaar inkomen, dat vooral senioren (50+) hier door geraakt worden. Dat koopkracht niet
alleen tot stand komt door verhogen van inkomsten maar ook door verlagen van lastendruk.

En gaat over tot de orde van de dag

Toelichting:

Ingediend door:
Marc van Rooij lid 17194
Gerard Hensbergen lid 20436
Frank van Laarhoven lid 3771
Eric Giezen Lid 13962
H.H.Schulte Lid 19607
Geert Rotman Lid 3057
Ymi Knaap Lid 11085
Leendert Lodder Lid 7247
Marcel Bruins Lid 3102

Preadvies Hoofdbestuur:

Oordeel ALV.
50PLUS is zeker géén one-issue partij. De standpunten van de partij omvatten veel beleidsterreinen
waaronder inkomen en bestaanszekerheid. Het Hoofdbestuur kijkt positief naar de intentie van deze
motie maar zou de verbreding niet willen beperken tot alleen aan inkomen gerelateerde onderwerpen.



Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 18

Betreft: Voordrachten HB

De ALV van 50PLUS bijeen op 10 december 2022 in Almere in vergadering bijeen

Gehoord de beraadslaging:

Constaterende dat:
leden het recht hebben zich kandidaat te kunnen stellen voor bestuurlijke functies.
Het HB voor kandidaten zelf selecteert en voordraagt.

Overwegende: dat deze handelswijze vriendjespolitiek in de hand kan werken iets dat binnen
een democratische partij, zoals 50PLUS, vermeden dient te worden.  Dat het voordragen van
een kandidaat door het HB een situatie is van wij van WC eend adviseren WC eend.

Verzoekt het hoofdbestuur: bij de eerst volgende aanpassing HHR wijzingen voorstellen te doen

welke bepalen dat voordrachten worden uitgebracht door een Kandidaatstellingscommissie i.p.v.

het HB

En gaat over tot de orde van de dag

Toelichting:

Ingediend door:
Marc van Rooij lid 17194
Gerard Hensbergen lid 20436
Frank van Laarhoven lid 3771
Eric Giezen Lid 13962
H.H.Schulte Lid 19607
Ymi Knaap Lid 11085
Leendert Lodder Lid 7247
Marcel Bruins Lid 3102

Preadvies Hoofdbestuur:

Ontraden.
Het Hoofdbestuur doet niet bindende voordrachten voor bestuurlijke functies waarin zij, naast de
statutaire en regelementen voorschriften, eveneens continuïteit, geschiktheid, et cetera, meeweegt.
Deze niet bindende voordrachten voor bestuurlijke functies zijn door ieder lid te amenderen. Leden
kunnen ook zelf kandidaten voordragen middels een ledenvoordracht conform HHR artikel 3.1.3.
Niet het Hoofdbestuur maar de leden bijeen in een Algemene Vergadering kiezen en benoemen
bestuurders op een open en democratische wijze.



Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 19

Betreft: HB terug naar 9 leden

De ALV van 50PLUS bijeen op 10 december 2022 in Almere in vergadering bijeen

Gehoord de beraadslaging: dat de wijziging van het HB van 9 naar 7 leden het democratische gehalte
van het HB ondermijnd.

Constaterende dat: dat 50PLUS in een eerder ALV heeft besloten een HB van 9 naar 7 leden terug te
brengen. Dat dit tot een situatie kan leiden waar het DB bestaande uit Voorzitter, Secretaris,
Penningmeester en vice voorzitter d.m.v. deze meerderheid zelfstandig kan besturen omdat ze bij een
HB al een meerderheid hebben

Overwegende: Dat dit een ongewenste situatie is en het democratische gehalte van het HB ondermijnt
waardoor de belangen van de leden van 50PLUS mogelijk geschaad kunnen worden

Draagt het HB: op om met een voorstel te komen tot aanpassing statuten bij de eerst komende ALV

En gaat over tot de orde van de dag

Toelichting:

Ingediend door:
Marc van Rooij lid 17194
Gerard Hensbergen lid 20436
Frank van Laarhoven lid 3771
Eric Giezen Lid 13962
H.H.Schulte Lid 19607
Geert Rotman                  Lid 3057
Leendert Lodder Lid 7247
Marcel Bruins Lid 3102

Preadvies Hoofdbestuur:

Ontraden.
Binnen het Hoofdbestuur is er plaats voor alle opvattingen en standpunten welke de bestuursleden te
berde brengen ongeacht of het Hoofdbestuur uit zeven dan wel negen personen bestaat. Het Dagelijks
Bestuur heeft specifieke taken zoals omschreven in Statuten en HHR en voor al het overige is het
gehele Hoofdbestuur verantwoordelijk en dus ook beslissingsbevoegd. Van een `zelfstandig besturen´
door enkel een DB is dan ook geen sprake en dit is reglementair ook niet mogelijk. Er ligt een besluit
van één vorige ALV om het aantal van HB-leden terug te brengen van negen naar zeven leden.  Het is
nu al moeilijk om een bestuur van zeven leden bij elkaar te krijgen. Bij een voltallig bestuur van zeven
leden is de democratie volledig gewaarborgd.



Amendementen en Moties
ALV 10 december 2022

Motie 20

Betreft: Voordracht Algemeen secretaris

De ALV van 50PLUS bijeen op 10 december 2022 in Almere in vergadering bijeen

Gehoord de beraadslaging:

Constaterende dat: het HB geen kandidaten heeft voor gedragen voor algemeen secretaris.

Overwegende dat: er mogelijk wel leden zich beschikbaar hebben gesteld voor deze functie

Verzoekt het HB aan de ALV kenbaar te maken welke leden zich beschikbaar hebben gesteld voor deze
functie en hiervoor een verkiezing te houden tijdens deze ALV 10 december.

En gaat over tot de orde van de dag

Toelichting:

Ingediend door:
Marc van Rooij Lid  17194
Gerard Hensbergen Lid 20436
Frank van Laarhoven Lid 3771
Eric Giezen Lid 13962
H.H.Schulte Lid 19607
Geert Rotman                  Lid 3057
Leendert Lodder Lid 7247
Marcel Bruins Lid 3102

Preadvies Hoofdbestuur:  Ontraden

In het kader van de privacy doet het HB geen enkele mededeling over kandidaten.


